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• - Адаптивное обучение   
• - Организация  личностно- ориентированного  

обучения, включая  персонализацию 
• -Модель  «Перевернутый класс» 
• - Событийный подход в образовании 
• - Проектное обучение  на уроке 
• - Деятельностный подход в обучении 
• - Формирование и оценка  коммуникативных 

умений 
• - Поддерживающее оценивание 

 



 



 



 



Личностно- ориентированное обучение, включая персонализацию 

 



 



 



 



Модель «Перевернутый класс» 

 



 



 



 



Событийный подход в образовании 
 

 



Событийный подход и ФГОС 

 



Условия успешной реализации 
событийного подхода 

 



Событийная технология: от замысла 
к воплощению 

 



Организация обратной связи в 
рамках реализации технологии 

 



Проектное обучение 

 



Основные черты проектного 
обучения 

 



 



Способы организации оценки и специфика 
оценочной деятельности в проектном обучении 

 



 



• Деятельностный подход в образовании — это такая организация учебного процесса, 
при которой центральное место занимает максимально самостоятельная, активная 
и разносторонняя познавательная деятельность учащихся.  

 

• Формирование личности ученика и продвижение его в развитии осуществляется не 
тогда, когда он воспринимает знания в готовом виде, а в процессе его собственной 
деятельности, направленной на «открытие нового знания».  

 

• Основная особенность деятельностного подхода заключается в том, что новые 
знания не даются в готовом виде. Дети «открывают» их сами в процессе 
самостоятельной исследовательской деятельности. Учитель лишь направляет эту 
деятельность и подводит итог, давая точную формулировку установленных 
алгоритмов действия.  

 

• Цель деятельностного подхода — воспитание личности ребёнка как субъекта 
жизнедеятельности, который ставит цели, решает задачи и отвечает за результаты.  



 
Ключевые характеристики урока в 

деятельностном подходе 

 

 

Активная и самостоятельная познавательная деятельность учащихся. 
Ученики самостоятельно ставят учебные цели, проектируют пути их 
реализации, контролируют и оценивают свои достижения.  
Использование разнообразных форм, методов и приёмов обучения. Они 
повышают степень активности учащихся в учебном процессе.  
Сочетание репродуктивной и проблемной форм обучения. Учитель учит 
детей работать по правилам и творчески.  
Наличие познавательного мотива и конкретной учебной цели. На каждом 
уроке мотив реализуется в учебной цели — осознании вопроса, на который 
нужно найти ответ.  
Формирование самоконтроля — как после выполнения действий, так и по 
ходу.  
Включение содержания обучения в контекст решения значимых 
жизненных задач.  
Атмосфера сотрудничества, сотворчества, психологического комфорта. 
Стиль и тон отношений, задаваемый на уроке, создают такие условия.  



 
 
 

Система оценивания в рамках урока при деятельностном подходе 
предполагает, что ученики включаются в контрольно-оценочную 
деятельность, приобретают навыки самооценки и взаимооценки.  

 
 

 

Формы оценивания: 
• Формирующее оценивание. Учитель обеспечивает на 

уроках регулярную и постоянную обратную связь, что 
мотивирует учащихся совершенствовать своё обучение, 
осознавать критерии оценивания, вовлекаться в 
самооценку и рефлексию.  

• Чек-листы. Например, «Что узнали и чему научились» 
или «Вопросы по теме».   

• Портфолио учащихся. Это форма оценивания, которая 
позволяет поддерживать высокую учебную мотивацию 
школьников, поощрять их активность и 
самостоятельность, расширять возможности обучения и 
самообучения.  
 


